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BIÊN BẢN HỌP  
về việc giới thiệu tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến  

cấp trường năm học 2025 – 2026 

 
 

1. Thời gian: Lúc 09 giờ 00’ ngày 21 tháng  07 năm 2026. 

2. Địa điểm: Tại phòng Kế hoạch – Tài chính 

3. Thành phần tham dự: 

- Hiện diện: 11/11 

- Chủ tọa: Ông Nguyễn Kính, Trưởng phòng. 

- Thư ký: Bà Nguyễn Thị Hồng Thắm 

4. Nội dung cuộc họp: 

Trưởng phòng triển khai nội dung Thông báo số: 583/TB-LTT-TC ngày 14 

tháng 7 năm 2026 của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về 

việc tuyên truyền, giới thiệu gương điển hình tiên tiến Trường Cao đẳng Lý Tự 

Trọng Thành phố Hồ Chí Minh NH 2025 – 2026. 

* Trưởng phòng thông qua nội dung tiêu chí bình chọn điển hình tiên tiến 

cấp Trường đối với tập thể: 

- Nội bộ đoàn kết, gương mẫu, chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, 

chính sách pháp luật của Nhà nước, các nội quy, quy chế, quy định của Nhà trường. 

- NH 2025 - 2026 được đánh giá xếp loại chất lượng tập thể Hoàn thành xuất 

sắc nhiệm vụ. 

- Không có cá nhân thuộc đơn vị quản lý trực tiếp bị kỷ luật từ hình thức khiển 

trách trở lên. 

- Chăm lo đời sống của thành viên trong tập thể và tích cực tham gia các hoạt 

động xã hội, từ thiện. 

- Tổ chức các phong trào thi đua yêu nước do Nhà trường và các cấp, ngành tổ 

chức, phát động, triển khai. 

- Có cải tiến, sáng kiến, áp dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số để nâng 

cao chất lượng và hiệu quả công việc. 

Xét các tiêu chí trên, tập thể phòng Kế hoạch - Tài chính từ năm học 2025 -

2026 đến nay: Đạt các tiêu chí bình chọn điển hình tiên tiến cấp Trường.  

* Trưởng phòng thông qua nội dung tiêu chí bình chọn điển hình tiên tiến 

cấp Trường đối với cá nhân là Cán bộ quản lý: 



- Chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà 

nước, các nội quy, quy chế, quy định của Nhà trường. 

- Có phẩm chất đạo đức tốt, gương mẫu, tâm huyết; Có uy tín về chuyên môn, 

nghiệp vụ; Có tinh thần trách nhiệm cao, năng động, sáng tạo. 

- Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao năm học 2025 - 2026. 

- Đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở năm học 2025 - 2026. 

- Tập thể do cá nhân lãnh đạo, quản lý hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm học 

2025 - 2026.  

- Có sáng kiến, sáng tạo trong công tác quản lý và nhiệm vụ chuyên môn được 

Nhà trường công nhận. 

- Tích cực tham gia các phong trào thi đua yêu nước, các hoạt động xã hội, từ 

thiện do Nhà trường và các cấp, ngành tổ chức, phát động, triển khai. 

Xét các tiêu chí trên, cán bộ quản lý phòng phòng Kế hoạch - Tài chính năm 

học 2025 - 2026: Đạt các tiêu chí bình chọn điển hình tiên tiến cấp Trường. 

* Trưởng phòng thông qua nội dung tiêu chí bình chọn điển hình tiên tiến 

cấp Trường đối với cá nhân là nhân viên: 

Xét các tiêu chí bình chọn điển hình tiên tiến cấp Trường đối với cá nhân là 

nhân viên và xét thành tích của các cá nhân nhân viên phòng Kế hoạch - Tài chính 

năm học 2025-2026 cụ thể: 

• Bà Trần Thị Minh Thoa:  

- Chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà 

nước, các nội quy, quy chế, quy định của Nhà trường. 

- Có phẩm chất đạo đức tốt, gương mẫu, tâm huyết; Có uy tín về chuyên môn, 

nghiệp vụ; Có tinh thần trách nhiệm cao, năng động, sáng tạo trong công việc. 

- Đạt danh hiệu chiến sĩ thi đua cơ sở năm học 2025 -  2026;. 

- Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao năm học 2025 - 2026. 

- Tích cực tham gia các phong trào thi đua yêu nước, các hoạt động xã hội, từ 

thiện do Nhà trường và các cấp, ngành tổ chức, phát động, triển khai. 

- Luôn có thái độ cầu thị, lắng nghe và tiếp thu ý kiến của đồng nghiệp, tích 

cực học tập nâng cao trình độ, hoàn thiện bản thân, luôn là tấm gương tiêu biểu để 

mọi người học tập, noi theo… 

- Ngoài ra, còn là Ủy viên BCH CĐCS luôn gương mẫu, đi đầu trong mọi công 

việc, xung phong nhận những công việc khó và hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ của 

người cán bộ công đoàn. 

• Bà Nguyễn Thị Hồng Thắm:  

- Chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà 

nước, các nội quy, quy chế, quy định của Nhà trường. 



- Có phẩm chất đạo đức tốt, gương mẫu, tâm huyết; Có uy tín về chuyên môn, 

nghiệp vụ; Có tinh thần trách nhiệm cao, năng động, sáng tạo trong công việc. 

- Đạt danh hiệu chiến sĩ thi đua cơ sở năm học 2025 - 2026. 

- Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao năm học 2025 - 2026. 

- Luôn có thái độ cầu thị, lắng nghe và tiếp thu ý kiến của đồng nghiệp, tích 

cực học tập nâng cao trình độ, hoàn thiện bản thân, luôn là tấm gương tiêu biểu để 

mọi người học tập, noi theo… 

- Tích cực tham gia các phong trào thi đua yêu nước, các hoạt động xã hội, từ 

thiện do Nhà trường và các cấp, ngành tổ chức, phát động, triển khai. 

5. Kết luận của Đơn vị:  

Tập thể CB - VC - NLĐ phòng Kế hoạch – Tài chính thống nhất đề cử, giới 

thiệu tập thể và các cá nhân tuyên dương điển hình tiên tiến cấp Trường như sau: 

- Tập thể: Phòng Kế hoạch – Tài chính. 

- Cá nhân:  

+ Cán bộ quản lý: Ông Nguyễn Kính. 

+ Nhân viên: Bà Trần Thị Minh Thoa. 

+ Nhân viên: Bà Nguyễn Thị Hồng Thắm. 

 Phòng Kế hoạch - Tài chính kính đề nghị Hội đồng Thi đua - Khen thưởng 

Nhà trường xem xét và tuyên dương khen thưởng tập thể và 03 cá nhân của phòng. 

Cuộc họp kết thúc lúc 09 giờ 30” cùng ngày và không có ý kiến khác./. 

 

 

 THƯ KÝ     CHỦ TOẠ  

    (ký, ghi rõ họ tên) (ký, ghi rõ họ tên) 

      

 

 

 

 

          Nguyễn Thị Hồng Thắm                                             Nguyễn Kính 


